
 
Stellenausschreibung 

 
Im Brüsseler Büro des Europaabgeordneten Cem Özdemir (Fraktion Grüne/Freie Europäische 

Allianz) ist eine Stelle als 
 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter / 
Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

 
zu besetzen. 

 
 
 
Cem Özdemir ist seit 2004 Mitglied des Europäischen Parlaments. Er ist Mitglied im 
Ausschuss für Auswärtige Angelegenheiten und stellvertretendes Mitglied im Ausschuss für 
bürgerliche Freiheiten, Justiz und Inneres. Seine politischen Schwerpunkte umfassen die EU-
Außenpolitik sowie Einwanderungs-, Asyl- und Integrationspolitik. 
 
Das inhaltliche Aufgabengebiet des Mitarbeiters / der Mitarbeiterin liegt vor allem im 
politischen Schwerpunkt EU-Außenpolitik. Relevante Themen sind hierbei u.a. 
transatlantische Beziehungen, EU-Türkei und die EU-Nachbarschaftspolitik. Die 
Beziehungen der EU zu den USA spielen dabei ebenso eine Rolle wie die EU-Erweiterung 
sowie Demokratisierungsprozesse im Nahen und Mittleren Osten.  
 
Die Stelle beinhaltet die Begleitung und Unterstützung bei der Ausschuss-Arbeit und die 
Anfertigung von Vorlagen für das betreffende Fachgebiet. Erwartet wird außerdem inhaltliche 
Unterstützung bei der Ausarbeitung von Vorträgen und Publikationen im Rahmen der 
Öffentlichkeitsarbeit. Darüber hinaus gilt es bei der organisatorischen Vorbereitung von 
Veranstaltungen mitzuwirken und bei ausgewählten internen und externen Veranstaltungen 
teilzunehmen. 
 
Voraussetzung für die Tätigkeit ist  ein Hochschulabschluss, die hohe Bereitschaft, sich in 
obige Themenfelder einzuarbeiten, besondere Sicherheit in den Sprachen Deutsch und 
Englisch, ausgeprägtes schriftliches und verbales Ausdrucksvermögen, sehr gute 
Kommunikationsfähigkeiten, selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten, 
Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, Flexibilität sowie eine Bereitschaft zu büroorganisatorischen 
Tätigkeiten. Türkische und französische Sprachkenntnisse sind ebenso von Vorteil wie die 
Kenntnis der Abläufe im Europäischen Parlament. 
 
Die ausgeschriebene Stelle im Brüsseler Büro ist ab dem 01. August 2006 auf unbefristete 
Zeit in Abhängigkeit des Mandats von Cem Özdemir zu besetzen. Bewerbungen werden bis 
zum 30.06.2006 ausschließlich elektronisch unter veysel.oezcan@oezdemir.de 
angenommen. 
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